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Nr. 19348/50 03,9093

ANUNT

Academia Romana Filiala Cluj-Napoca cu sediul in str. Republicii nr.9, scoate la concurs 1 post
Bibliotecar I (S) normii intreaga, perioada nedeterminati* (angajarea conform procedurilor si

regulamentelor interne, a legislafiei in vigoare - art. 12(1) sau 83(g) din Codul Muncii, actualizat), in
cadrul Bibliotecii Academiei Romane Filiala Cluj-Napoca.

1. Conditiile necesare ocupirii unui post de naturi contractuali:

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie si indeplineasci
urmatoarele conditii generale, conform art.15 al Regulamentului cadru aprobat prin Hotirarea
Guvernului nr. 1336 din 28 octombrie 2022, cu modificarile si completirile ulterioare:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;
d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
Infdptuirii justitiei, infractiuni sévérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea; TSR .

g) nu executd o pedeapsad complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin.(2) din Legea nr.1 18/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art.35 alin. (1) luth)

2.Conditii specifice necesare pentru ocuparea postului:

-studii superioare de specialitate in stiintele informarii si documentarii (biblioteconomie),
absolvite cu diploma de licent;

-vechime in muncd minim 5 ani;

-cunostinte operare PC.

3.Dosarele de_inscriere la concurs se vor depune in format fizic, la sediul Filialei Cluj-Napoca a
Academiei Romaéne, str. Republicii, nr.9 sau scanate pe adresa de e-mail: resurse.umane@academia-
cj.ro pana la data de 13 aprilie 2023, ora 15:00 si vor cuprinde, in mod obligatoriu, urmétoarele
documente:




a) formular de inscriere la concurs (modelul se descarci din acad-cluj.ro/informatii
publice/documente utile/RU_1);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d)copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului si/sau Extras
Revisal;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar- in original. Certificatul de
cazier judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind antecedentele penale. in
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia
publicd competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (3) lit. f), anterior datei de sustinere a probei
scrise gi/sau probei practice;

g) adeverintd medicala sau fisi de aptitudine cu mentiunea ,, apt pentru participare la concurs” (bifatd
opfiunea ] Alte) In original care si ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului (adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numairul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatitii. Pentru
candidatii cu dizabilititi, in situatia solicitérii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starca de
sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii);

h) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele din dosarul de concurs previzute la alin. (3) lit. b) - e), precum si copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap prevazut la alin. (3) lit.g) se prezinti insotite de
documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul
comisiei de concurs.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin posta electronici, candidatii
primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicati de citre acestia si au obligatia de
a se prezenta la Compartimentul Resurse Umane-Salarizare al ARFCN, str. Republicii nr.9, cu
documentele previdzute la alin. (3) lit. b) - €) 1n original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul
desfdgurérii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizirii probei serise/practice, dupa
caz, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Documentele de la alin. (3) lit. f) si g) se vor depune in original pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai trziu de data si ora organizirii probei scrise/practice, dupi caz, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.



Concursul se va desfasura la sediul Bibliotecii Academiei Romane Filiala Cluj-Napoca, str. Mihaela
Kogilniceanu 12-14, conform urmétorului calendar:

1;‘1; Denumirea activititii Data limita Ora
1. inscrierea la concurs
31.03.2023-13.04.2023 13.04.2023 10:00-15:00
2. Verificarea indeplinirii conditiilor minime de studii si o
experientd profesionala si a celo,r specifice, pe care trebuie [n intervalul
1 n g1 ) ’ o . 19.04.2023 08:00-16:00
sé le indeplineascd persoanele supuse evaluirii, prin analiza
dosarului de inscriere.
° f\ﬁ§a.rea rezultatelor verificarii dosarelor de 20042023 in intervalul
Hseriere . 08:00-16:00
e Depunerea contestatiilor In intervalul
21.04.2023 08:00-16:00
® Solutionarea contestatiilor In intervalul
24.04.2023 08:00-16:00
® Afisarea solutionarii contestatiilor In intervalul
24.04.2023 08:00-16:00
3. Desfasurarea probei scrise 25.04.2023 Ora 10:00
e Afisarea rezultatelor probei scrise In intervalul
26.04.2023 08:00-16:00
e Depunerea contestatiilor In intervalul
27.04.2023 10:00-15-00
e Solutionarea contestatiilor In intervalul
28.04.2023 08:00-16:00
e Afisarea solutionarii contestatiilor In intervalul
28.04.2023 08:00-16:00
4. | Desfisurarea probei interviu 02.05.2023 Ora 10:00
e Afisarea rezultatelor In intervalul
03.05.2023 08:00-16:00
e Depunerea contestatiilor In intervalul
04.05.2023 10:00-15:00
e Solutionarea contestatiilor In intervalul
05.05.2023 08:00-16:00
e Afisarea solutiondrii contestatiilor In intervalul
05.05.2023 08:00-16:00
5. | Afisarea rezultatelor finale In intervalul
09.05.2023 08:00-16:00




Vor fi declarati admis la proba scrisé/practicéd/interviu candidatii ce vor obtine un punctaj de
minim 50 de puncte.
Punctajul final, pentru candidatii care au fost declarati admis la toate probele, se calculeazi ca medie
aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisd si/sau la proba practica si interviu, dupa caz.
Candidatul care a realizat punctajul final cel mai mare este declarat admis pentru ocuparea postului
vacant.
Toate informatiile sunt afisate la sediul si pe site-ul Academiei Roméne Filiala Cluj-Napoca

www.acad-cluj.ro. Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentele Resurse Umane -Salarizare,
telefon 0264-592363.

Presedinte Academia Reméini Filiala Cluj-Napoca,
Acad, P'ainj:ﬁ-l,-pm‘u
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BIBLIOGRAFIE
pentru concursul privind ocuparea postului de Bibliotecar I (S) normd intreagid,
perioadd nedeterminatdi
1.Legea nr. 752/2001 privind organizarea si functionarea Academiei Romane, republicati.

2.Regulamentul intern de organizare i functionare al Academiei Roméne Filiala Cluj-Napoca
3.Legea nr. 334/2002 — Legea bibliotecilor, republicati, cu modificarile si completirile viitoare
4.Séluc, Horvath, Introducere in biblioteconomie, Bucuresti, Editura Grafoart, 1996

5.Doina, Toma, Bazele biblioteconomiei, Universitatea Transilvania Brasov, Facultatea de Litere,

Brasov, 2005.

TEMATICA

pentru concursul privind ocuparea postului de Bibliotecar I (S) normd intreagd,
perioadd nedeterminatd

1. Organizarea colectiilor de bibliotecd. Organizarea bibliotccii Academiei Romane Cluj.






